COMUNE DI SAN ROBERTO TASSO ASSENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO

ANNO 2011 MESE: LUGLIO

TOTALE Totale |Totale giorni| Totale giorni di | tasso generale di | tasso generale di

SETTORE giorni assenza | assenza escluse | assenza (ferie | assenza per motivi

PERSONALE | lavorativi | (tuttii tipi) ferie comprese) % | diversi dalle ferie %
SEGRETERIA GENERALE 1 21 15 0 71,4 0,0
AMMINISTRATIVO - AFFARI GENERALI 4+1PT=5 100 27 4 27,0 4,0
FINANZIARIO 1+2PT=3 43 16 0 37,2 0,0
TECNICO 3+3PT=6 118 31 0 26,3 0,0
TRIBUTI 1+1PT 37 14 0 37,8 0,0
TOTALE 10+7PT*= 17 319 103 4 32,3 1,3

* il personale part-time (7 unita) svolge servizio al 50% - 18 ore
settimanali con 4 giornate lavorative a settimana di 4,30 ore

ciascuna (una di queste unita e al 50% su 5 giorni a settimana); il

personale a tempo pieno ha 5 giorni lavorativi a settimana.




