COMUNE DI SAN ROBERTO

(Provincia di Reggio Calabria)

DECRETO SINDACALEN. { del OA4-07-2.01 %

Prot. n. 5§ ¥ del 0{-07-70(%

OGGETTO: NOMINA DI UN COMPONENTE DEL NUCLEO INTERNO DI
VALUTAZIONE (conferma per ulteriore triennio 2017-2019)

IL SINDACO

Premesso che I’entrata in vigore del D.Lgs n. 150/2009, di attuazione della Legge 4.3.2009 n. 15 in
materia di ottimizzazione del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni, ha reso indispensabile per gli Enti Locali rivedere ed aggiornare le forme di
controllo interno ed i modelli di valutazione del personale nonché della performance delle strutture
organizzative;

Richiamate l’art. 14 del D.Lgs. sopra citato, in materia di valutazione delle performance
organizzative ed individuali delle pubbliche amministrazioni, che costituisce per gli enti locali
norma di principio da recepire nell’esercizio della propria autonomia organizzativa nell’ambito dei
propri ordinamenti;

Dato atto che con Deliberazione della Giunta Comunale n° 102 del 15/11/2011 ¢ stato approvato
il regolamento disciplinante il funzionamento del Nucleo Interno di Valutazione;

Visto il decreto sindacale n. 1 del 07/1/2014 con cui si & proceduto alla nomina quale componente
del Nucleo Interno di valutazione della Dott.ssa Garasci Giuseppina;

Considerato che ai sensi del regolamento sopra richiamato il Nucleo interno di Valutazione &
composto da un Presidente e due componenti, tutti esterni all’Ente e che la nomina dei componenti
spetta al Sindaco che ne disporra la scelta, a seguito di procedura di evidenza pubblica a cui
potranno partecipare soggetti in possesso dei requisiti indicati nell'avviso;

Dato atto che ¢ scaduto il triennio di durata dell’incarico del componente per come sopra nominato;
Considerato che Iincarico di componente del Nucleo puo avere durata massima di un triennio,
prorogabile per una sola volta;

Vista la domanda presentata dal componente Dott.ssa Garasci Giuseppina, con esperienza e
formazione in materia di programmazione ¢ controllo Enti Locali, valutazione del personale,
controlli interni e programmazione economica, avente ad oggetto la richiesta di conferma
dell’incarico per il triennio 2017-2019, e i relativi allegati: dichiarazione sostitutiva di assenza cause -
inconferibilita e incompatibilita, curriculum vitae aggiornato (nota acquisita al protocollo n. 321del
27/1/2017);

Precisato che, in relazione a quanto stabilito dal regolamento, a ciascuno dei componenti del
Nucleo interno di Valutazione sara attribuito un compenso lordo annuo, di € 1.000,00 cadauno,
onnicomprensivo;

Ritenuto, sussistendone tutti i requisiti e condizioni di legge e regolamento, di procedere alla
conferma dell’incarico per come sopra descritto;



DECRETA

1. La premessa narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di nominare componente del Nucleo Interno di Valutazione del Comune di San Roberto, in via
di conferma, la Dott.ssa Garasci Giuseppina, componente;

3. di dare atto che I’incarico, ai sensi del regolamento citato in premessa, avra durata triennale € non
potra, nel presente caso, essere rinnovato, trattandosi del 2° triennio.

4. di stabilire che in relazione alla specifica qualificazione professionale e culturale, nonché
all’esperienza professionale maturata, al nominato componente del Nucleo Interno di Valutazione
sara attribuito un compenso lordo annuo, di € 1.000,00 onnicomprensivo;

5. di demandare a successivo atto del Responsabile del Servizio Finanziario, 1’assunzione del
relativo impegno di spesa;

6. di trasmettere copia del presente provvedimento all’interessato e di darne comunicazione al
Segretario Comunale ed ai Responsabili dei Settori;

7. Per quanto non previsto espressamente dal presente decreto si rimanda al Regolamento
disciplinante il funzionamento del Regolamento Interno di Valutazione e all’avviso pubblico citato

In premessa.




DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA’

La sottoscritta Giuseppina Garasci nata a Reggio Calabria il 10/09/81 e residente a
Ferruzzano in Viale Gind Gullace snc, C.F.:GRSGPP81P50H2240Q, consapevole delle
sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai
benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR

445/2000), sotto la propria responsabilita
DICHIARA

di non trovarsi in alcuna delle cause dj incompatibilita richiamate dall’art.53 del

D.Lgs.n. 165/2001 e successive modifiche per svolgere l'incarico.

La presente dichiarazione é resa ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 del predetto d. lgs.
n. 39/2013.

Reggio Calabria /:Z//D /,/M’ /?\




FORMATO EUROPEO PER 1y
CURRICULUM VITAE

Informazioni personali

Nome/ Cognome

Giuseppina Garasci

Indirizzo

Via Vito Inferiore 181 Reggio Calabria 89122

Telefono

0965 881334 Cellulare: | +39 3930790900

Fax

0965 332254

E-mail

garasci@tiscali.it

Cittadinanza

Italiana

Data di nascita

10 Settembre 1981

Sesso

Femminile

Esperienze Professionali

Date

04/ 2006 al 12/2015

Lavoro o posizione ricoperti

Dott.ssa Commercialista abilitata da gennaio 2010, iscritta all'Ordine dei Dottori
Commercialisti di Locri al numero 287 e iscritta al Registro dei Revisore dei Conti
da maggio 2010 al n.158704 ed iscritta nell'elenco dei C.T.U. del Tribunale di Locri

Principali attivita e responsabilita

Consulenza Manageriale~ Contabilita, collaboro saltuariamente con i personale dello

studio su pratiche fiscali.

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

il Centro Servizi alle Imprese L.& T. Sas, Via Torrione 62, Reggio Calabria

Tipo di attivita o settore

Studio Commerciale, Fiscale e Societario

Date

DAL 19/09/2014 per il triennio

Lavoro o posizione ricoperti

REVISORE UNICO per nomina Ministeriale

Principali attivita e responsabilita

contabilita, bilancio e controlio interno ed esterno delle scritture contabili dell’ente
pubblico

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Presso il Comune di Africo

Date

Nomina 10/05/2014 Tribunale di Locri

Lavoro o posizione ricoperti

Curatore Fallimentare della procedura n. 4/2014 R.F.

Societa di Marco S.a.s. di Ameduri Marco & C.

Date

Nomina 29/01/2015 Tribunale di Locri

Lavoro o posizione ricoperti

Curatore Fallimentare della procedura n. 1/2015 R.F.

Societa Camastra Petroli Reggio Calabria S.p.a.

Date

10-13/01/2014

Lavoro o posizione ricoperti

Docente esperta in Organizzazione Aziendale

Principali attivita e responsabilita

Docente in corsi per Apprendisti

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

C.LS.E.F. Centro di Formazione in Reggio Calabria Via Nicola Furfari 73/A
7 7
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Date

09/2010 a 06/2011

Lavoro o posizioni ricoperte

Docente in Economia Aziendale nella Scuola Secondaria in IV e V Classe

Principali attivita e responsabilita

Lezioni didattiche con relativo programma in materia di Economia Aziendale

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Istituto Tecnico Privato ITC Corrado Alvaro di Reggio Calabria

Date

08/2011 - 09/2012

Responsabile Amministrativo del Centro di Ricerca presso I'Universita per
Stranieri Dante Alighieri

Principali attivita e responsabilita

Responsabile amministrativo nel settore Finanziario e Contabile ed esercito tutte le
funzioni e le responsabilita dei segretari amministrativi dei Dipartimenti previsto
dallo Statuto del Centro di Ricerca, coordino e organizzo la segreteria
amministrativa del Centro e prendo ogni iniziativa volta a migliorare la gestione del
Centro, nell'ambito degli indirizzi impartiti dal Direttore del Centro nell’ analisi e
valutazione di progetti; nella gestione di programmi cofinanziati con risorse
comunitarie,

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Centro di Ricerca MEDALics per le relazioni mediterranee, presso I'Universita
per Stranieri * Dante Alighieri ” Via Torrione, 95 Reggio Calabria

Le finalita del Centro sono la promozione » Il coordinamento e Io svolgimento di
attivita di ricerca scientifica e di formazione sui problemi economici dello sviiuppo,
dei mercati e delle istituzioni economiche, finanziarie e della cooperazione a livelio
nazionale ed internazionale, con un focus particolare per I'area del Mediterraneo.

Date

06/2011 - 07/2011

Lavoro o posizione
ricoperti

Commissario esterno per I'Esame di Maturita nelle scuole secondarie di I1° in
Geografia Economica, anno scolastico 2010/2011, con nomina Ministeriale

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

LT.C.. DAEMPOLI e I.T.C. FERRARIS di Reggio Calabria

Date

05/2011 -02/2012

Lavoro o posizione ricoperti

Professoressa a contratto a supplenza

Principali attivita e responsability

Docenza in Economia e Gestione delle Imprese e Gestione dellInnovazione CFU 3,
lezioni impartite per 30 ore e 5 sessioni d'esame.

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Universita Mediterranea ~ Facolta Ingegneria — Ingegneria Civile

Tipo di attivita o settore

Docenza universitaria

Date

10/2009 -01/2010 e 01/2009 - 04/2009

Lavoro o posizione ricoperti

Contratto di Prestazione D'Opera Intellettuale - Docente Esperta

Principali attivita e responsabilita

Lezioni didattiche con relativo programma in materia di Sistema di Azienda

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Istituto Professionale Statale per i Servizi Commerciali e Turistici * U,
Boccioni”, Viale Itria, Reggio Calabria

Tipo di attivita o settore

Docenza nella Scuola Superiore classe V

Date

10/2009 - 12/2009

Lavoro o posizione ricoperti

Tutorateo universitario

Principali attivita e responsabilita

Attivita di tutor agli studenti nella materia: Diritto Commerciale, con chiarimenti
sulle singole materie analizzando alcuni argomenti e poi espletarli
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Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

MASTER di IT LIVELLO in Management dell’innovazione e delle tecnologie
dell'informazione.

[l Master nasce con l'obiettivo di formare manager in grado di gestire I'innovazione
nella dinamica economica e organizzativa delle imprese e delle istituzioni. Con la
specializzazione nella figura professionale in Mmanager esperto in innovazione e
strategia e organizzazione aziendale e innovatore in grado di individuare idee portatrici
di valore e pensare a nuovi sistemi informativi aziendali

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

L'Universita per Stranieri Dante Alighieri di Reggio Calabria, BTO Centro di ricerca
dell'Universita Bocconi, Medalics Centro di ricerca e Posytron.com

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

1T livelio Universitario nazionale

Date

6/11/2013

Titolo della qualifica rilasciata

Progetto ITER FALLIMENTARE 2

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

FORMAZIONE Curatore Fallimentare

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Trfbuna!e di Locri

Date

9 - 10 Maggio, 21- 22 Maggio 2013

Titolo della qualifica rilasciata

Project Manager _

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Corso in Project Cycle Management (PCM) e “Fondi diretti, quadro logico e

budget”

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Comune di Reggio Calabria, Dipartimento Politiche Europee, FormezPA.

Date

14/11/12 - 05/12/12

Titolo della qualifica rilasciata

Custode ~ Professionista Delegato alla vendita

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Diritto privato, Diritto processuale civile, Diritto processuale penale

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Corso di formazione per Custodi e Professionisti delegati diviso in 4 giornate,
organizzato dell’AIGA Associazione Italiana Giovani Avvocati, dall’ Ordine degli
Avvocati di Locri

‘Date

12/2011 - 12/2012

Titolo della qualifica rilasciata

Diploma Master Universitario di IT livelio

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Il Master ha come obiettivo la formazione di figure professionali esperte nei settori
dell'Economia dello sviluppo, Diplomazia Internazionale, Economia Eco-Solidale,
Cooperazione Internazionale e Sostenibilita Industriali in ambito Mediterraneo,

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Master di II LIVELLO Universitario in Politiche di Pace e Cooperazione alio
Sviluppo nell'Area del Mediterraneo. L'Universita per Stranieri Dante Alighieri di
Reggio Calabria ha attivato, insieme alla Fondazione Roma-Mediterraneo,
all'Associazione ONE Onlus e Artes - Strumenti per l'innovazione, la terza edizione
del Master in Politiche di Pace e Cooperazione allo Sviluppo nell'Area del
Mediterraneo.

STAGE di 250 ore al Consiglio Regionale della Calabria - Servizio Bilancio e
Ragioneria - Via Cardinale Portanova 89123 Reggio Calabria

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Master Universitario di II livello
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Date

01/1996 - 07/2000

Titolo della qualifica rilasciata

Diploma di maturita scientifica — indirizzo biologico sanitario

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Chimica, Anatomia,Microbiologia, Igiene, Matematica, Inglese, Filosofia

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Istituto Magistrale San Vincenzo De’ Paoli, indirizzo biologico - sanitario Via Arcovito,

Reggio Calabria

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Istruzione secondaria di IT grado

Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Italiano

Altra(e) lingua(e)

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione Produzione
orale orale
Inglese ‘ Livello Livello Livello Livello Livello
. Bl Intermedio Bl Intermedio Bl Intermedio Bl Intermedio Bl Intermedio
Spagnolo Livello Livello Livello Livello Livello
Bl Intermedio Bl Intermedio Bl Intermedio A2 Elementare A2 Elementare

(%) Quadro comune europeo di riferimento per e linaue

Capacita e competenze sociali

Buona capacita di adattamento al cambiamento delle situazioni;
Buona abilita di lavoro in gruppo.
Buone abilita a lavorare con le nuove tecnologie

Lavoro di gruppo: ho lavorato in diverse situazioni in cui era indispensabile la
collaborazione tra figure diverse con capacita di adattamento a qualsiasi orario e
giorno.

Ho lavorato come hostess e come organizzatrice di seminari, workshop e
promozioni alla Camera di Commercio di RC, alla Provincia di Reggio Calabria e alil
Confcommercio dove ho imparato a relazionarmi con il pubblico ascoltando le
diverse esigenze e presentando in modo professionale i vari eventi.

Capacita e competenze
organizzative

Ho ottime esperienze di lavoro di gruppo maturate all'interno di un gruppo politico
per la mia prima candidatura alla Provincia di Reggio Calabria nell’ anno 2006 -
Centro Storico di Reggio Calabria, raggiungendo un buon numero di voti.

Ho sviluppato la capacita di relazionarmi facilmente con le persone di diversa cultura
ed Interpretare ed adattare la comunicazione e le richieste alle diverse sensibilita
personali, religiose e culturali.

Sono orientata al risultato in quanto  pratico nuoto da 10 anni o
saltuariamente organizzo partite di palla a nuoto

Sono in grado di scrivere ed elaborare testi correttamente e di organizzare eventi e
manifestazioni culturali in quanto sono stata anche relatrice in un convegno sul
tema Gestione delle Imprese innovative in Provincia di Reggio Calabria

“Capacita e competenze

* Sistemi operativi: Eccellente conoscenza di tutte le piattaforme Windows;

informatiche | ¢ Applicazioni Microsoft: Eccellente conoscenza di Word, Excel, Access,
PowerPoint, Publisher;
Patente | Patente di guida B
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Ulteriori informazioni | Mi piace viaggiare, leggere, ascoltare musica.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”,
(facoltativo, v. istruzioni)

Reggio Calabria | 2 /"() / // 2
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Le informazioni contenute nel presente Curriculum vitae et studiorum sono rese sotto la personale res{onsa "}Iité del
sottoscritto ai sensi degli arttt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole della responsabilita penale prevista dall’art.
76 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci”.

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sens; del D.lgs 30 giugno 2003 n.196 e s.m.i..
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