COMUNE DI SAN ROBERTO

{Provincia di Reggio Calabria)

DECRETO SINDACALE N. ? del 24/3/2015
Prot.n. 905 del 7 /% /703

¥

OGGETTO: NOMINA DI UN COMPONENTE DEL NUCLEO INTERNO DI
VALUTAZIONE

iL. SINDACO

Premesso che lentrata in vigore del D.Lgs n. 150/2009, di attuazione della Legge
4.3.2008 n. 15 in materia di ottimizzazione del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni, ha reso indispensabile per gli Enti Locali rivedere ed
aggiornare le forme di controlio interno ed i modelli di valutazione del personale nonché
della performance delle strutture organizzative;
Richiamato l'art. 14 del D.Lgs. sopra citato, in materia di valutazione delle performance
organizzative ed individuali delle pubbliche amministrazioni, che costituisce per gl enti
locali norma di principio da recepire nell'esercizio della propria autonomia organizzativa
nellambito dei propri ordinamenti;
Dato atto che con Deliberazione della Giunta Comunale n° 102 del 15/11/2011 & stato
approvato il regolamento disciplinante il funzionamento del Nucleo Interno di Valutazione;
Visto l'awiso pubblico tendente allindividuazione di un componente del Nucleo interno di
Valutazione del Comune di San Roberto, prot. n. 162 del 21/1/2015, emesso a seguito
della cessazione di un componente per scadenza del termine d'incarico:
Considerato che ai sensi del regolamento sopra richiamato il Nucleo interno di
Valutazione & composto da un Presidente e due componenti, tutli esterni all'Ente e che Ia
nomina dei componenti spetta al Sindaco che ne disporra la scelta, a seguito di procedura
di evidenza pubblica a cui potranno partecipare soggetti in possesso dei requisiti indicati
nell'avviso;
Dato atto che, a seguito della pubblicazione dell'avviso all'albo pretorio dellEnte, sono
pervenute 2 domande, di cui & stata verificata la sussistenza dei requisiti previsti
dall'awviso di selezione;
Atteso che, dopo attento ed accurato esame del curriculum pervenuto, in relazione alle
caratteristiche richieste nell'awviso stesso, ovvero elevata professionalita ed esperienza
maturata nel campo del management, della valutazione della performance e della
valutazione del personale delle pubbliche amministrazioni, si ritiene di poter conferire
Vincarico di componente del NIV al dott. Daniel Barilla;
Dato afto, altresi, il suddetto esperto non si trova in situazioni di incompatibilita ed
inconferibilita rispetto allincarico in oggetto, come da dichiarazione dalla stessa rese a
norma del D.P.R. 445/2000;
Precisato che, in relazione a quanto stabilito nell'avviso pubblico, a ciascuno dei
componenti del Nucleo interno di Valutazione sarg attribuito un compenso lordo annuo, di
€ 1.000,00 cadauno, onnicomprensivo.

DECRETA
1. La premessa narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto:
2. di nominare componente del Nucleo Interno di Valutazione del Comune di San Roberto
il dott. Daniel Barilla, nato il 09/12/1985 a Montreal (CANADA), che va ad integrare la
- composizione complessiva del NIV, di cui gia fanno parte la dott.ssa Giuseppina Garasal,
componente, e 'avv, Cama Antonino Domenico, componente;
3. di dare atto che lincarico, ai sensi del regolamento citato in premessa, avra durata
triennale & potra essere rinnovata per una sola volta.



4. di stabilire che in relazione alla specifica ed elevata qualificazione professionale e
culturale, nonché allesperienza professionale maturata, al nominatc componente del
Nucleo Interno di Valutazione sard attribuito un compenso lordo annuo, di € 1.000,00
onnicomprensivo, cosi come fissato per tutti | componenti;

5. di demandare a successivo atto del Responsabile del Servizio Finanziario, I'assunzione
del relativo impegno di spesa;

6. di trasmettere copia del presente provvedimento all'interessato, che sottoscrivera copia
dello stesso in segno di accettazione e ricevuta copia, e di darme comunicazione al
Segretario Comunale, al Revisore dei Conti, ai Responsabili dei Settori e agli altri
componenti del Nucleo;

7. di integrare la pubblicazione sul sito istituzionale dellente nella parte relativa al
nominativi, curricula e compensi dei componenti del Nucleo Interno di Valutazione, in
ottemperanza a quanto previsto dai commi 1, 3 e 8 dellart. 11 del D.Lgs 150/2008.

8. di indicare quale presidente del Nucleo di Valutazione, atteso che il componente
cessato rivestiva tale carica, 'avv. Antonino Domenico Cama:

9. Per quanto non previsto espressamente dal presente decreto si rimanda al
Regolamento disciplinante il funzionamento del Regolamento Interno di Valutazione e
allavviso pubblico citato in premessa. ]
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FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mall
Nazionalita

Data dinascits

Sesso

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Data
Lavore o posizions ricoparti

« Principali attivita e responsabilita

Data
Lavoro o posizione ricopert
=Principali attivita 2 resporsabiita

Data
Lavoro o posizione ricopert]
» Principall attivita e responsabilita

Data
Lavoro o posizione ricopert]
+ Principall attivita e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data

= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+Principali materie / abilia
professionali cggetto delfo studio

= Qualfica conseguita

» Livello nefla classificazions
nazionale {se perfinenia)

Data
* Nome e tipo di istituto di istruzione

Paging 1 - Cursiculum vitas of
Baria Dasigl

BARILLA DANIEL

Via POZZICELLO N, 51~ GALLICO REGGIO CALABRIA
+39 3405361481

danide@libero.it

ltaliana-Canadese

0871211985

maschile v

dal 2014

Componente della Task force di Progettazione, Planificazione ed Attuazione Strategica ed
Operativa della Struttura Operativa Interna della Fondazione dei Calabresi nel Mondo

Supporto Operativo, per la realizzazione delle allivita, delle azioni e degli obietiivi di progeio

dat 2009
Tirocinio presso Studio Revisore Contabile e Dott. Commercialisia
Contabilita

201G~ 2011
Dirigente sindacale
Responsabile di categoria lavoratori precari

dal 2012

Membro consuita provinciale giovanile della provincia di Reggio Calabria
Consigliers

2003104
Liceo scientifico “A. Volta” - Reggio Calabria

Espressione italiana, matematica, lingua straniera {inglese)

Maturita sclentifica

2007108
Universita degli Studi di Messina — Facolta di Economia



o formazions

> Principall materle / abilta
professionali oggetio dello studic
+Qualifica conseguita

« Livello nella classificazions
nazionale (se perfinents)

Data

+ Nome e fipo di istitulo di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professional oggetto dello studio

» (hualifica conssguita

« Livelio nefla classificazions
nazionale (se pertinente)

Votazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

= Capacita di lettura

» Capacita di serittura

» Capacia df espressions orale

ALTRE LINGUE

= Capacita diletiura

« Capacita di scrittura

» Capacits di espressione orale
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIOMALL

CAPACITA E COMPETENZE
DRGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Compsienze non presedsmiements
indicate,

PATENTE

ULTERIOR! INFORMAZIONI
ALLEGATI

Reggic Calabria, 3171212014

Paging 2 - Curricutum vitae o
Berild Dandpf

Laurea di | livello In Economia AZiendsle

2010011
Universita degli Studl di Messing - Facolta df Economia

Laurea specialistica in Consulenza Management 8 Professions

10

ITALIANA

Eccellents
Eccellente
Eccaliente

INGLESE

Eccellente

Eccellents

Eccellente

Esperienza nel campo della formazione professionale prevalentements come tuler.

Buona predisposizione a partecipare ad attivith di gruppo che richiedanc la capacita di
relazionarsi con alfre persone,

Posseggo buone capacita di organizzazione del lavoro che ho sviluppato nel corso defia mia
formazione e che, per loro natura, hanno richiesto capacits di auto-organizzazione e di
aoffimizzazions delle risorse.

Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office, Excel e Access,
Buona capacita di navigare in Internet,

Curiosita, flessibilita, orientamento ai risultati.
Automobilistica (patente B)
B solloscritte & o conoscmnza che, al sensi delWart. 26 deliz lenge 15768, o dichisraziont mendagl, lo falsith negll

it @ Fuso O 3t Saist song punitl & senst del codice penals e delle reggh speciait. Inoltre, it sottnsorile autrrzre i
ratiamento del dati personall, secondo quantn praviste dafia Leggs 575/96 del 31 dicembre 1995,

L.




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI

Rilasciata ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo Unico delle disposizioni legislative ¢
regolamentari in materia di documentazione amministrativa®, per i fini di cui ai D.Lgs. n. 267/2008,
n. 235/2012, n. 39/2013 e loro successive modifiche ed integrazioni.

(si prega compilare in caratteri dattiloscritti o stampatello)

I/La sottoscritto/a (Cognome nome) Barilla Daniel nato/a Montreal (CANADA) il 09/12/1985 residente (CAP
89035) in Reggio Calabria alla via Pozzicello 51 (Prov. RC) Titolo di studio Laurea Specialistica Consulenza
Management e Professine  (Economia Aziendale) Professione Libero Professionista (. F.

BRLDNL85T0924018.

Con riferimento all’incarico di componente del Nucleo di Valutazione del Comune di San Roberto, che i
sindaco, competente alla nomina, ha comunicato di voler conferire al sotioscritto;

VISTI:

» Il dlgs. n. 39 - 08 aprile 2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilitd di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1,
commi 49 ¢ 50, della L. n. 190/20127;

il D.P.R. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici;
1 D.Lgs. n. 165/2001 Testo unico norme Pubblico Impiego
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’

» di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita e/o incompatibilita di incarichi prevista dagli
dal D.Lgs. n. 39/2013;

* di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilitd/inconferibilita di incarichi nella P.A. previste
dalla normativa vigente;

* i non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interessi con "incarico in premessa;

* di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000 per le eventuali
dichiarazioni mendaci qui sottoscritte;

* di aver preso visione dell'informativa ai sensi dell’art.13 del D.Lgs. n. 196/2003 “codice in materia di
protezione dei dati personali™;

¢ di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi.

Data 24/3/2015
In fede
50 £~
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