COMUNE DI SAN LUCA

Citta Metropolitana di Reggio Calabria

(Pesi.0.255% DECRETO SINDACALE N.6/2023
38 SET 02

OGGETTO: | Nomina Nucleo di Valutazione triennio 2023/2026

IL SINDACO

Premesso che gli Enti Locali individuano strumenti e metodologie adeguate a garantire il
controllo interno e la valutazione della gestione operativa dell’'Ente per il buon
andamento dell’azione amministrativa ed il raggiungimento degli obiettivi prefissati;

Visto il D.Lgs. n.150/2009, con particolare riferimento ai titoli II (Misurazione |,
valutazione e trasparenza della performance e III (Merito e premi), cosi come modificato
dal D.Lgs. n.74/2017,

Visto in particolare l'art.7 del suddetto D.Lgs. secondo il quale “Le amministrazioni
pubbliche valutano annualmente la performance organizzativa e individuale. A tale fine
adottano con apposito provvedimento il sistema di misurazione e valutazione della
performance e ’'art. 14 che disciplina I’Organismo Indipendente Valutazione;

Visto il DPR n.105 del 09.05.2016, recante il Regolamento di disciplina delle funzioni del
Dipartimento della Funzione Pubblica in materia di misurazione e valutazione della
performance delle PP.AA. e in particolare, I’art.6 che reca nuove disposizioni in materia di
organizzazione e funzionamento degli OIV, prevedendo un apposito elenco nazionale,
tenuto da Dipartimento della Funzione Pubblica;

Visto il D.M. del 02.12.2016 che in attuazione del suddetto DPR 105/2016 ha
disciplinato listituzione, presso il Dipartimento della Funzione Pubblica dell’elenco
nazionale dei componenti degli OIV, al quale devono essere obbligatoriamente iscritti gli
aspiranti alle procedure comparative di nomina degli OIV presso “amministrazioni agenzie
ed enti statali, anche ad ordinamento autonomo;

Richiamata la nota circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica del 19.01.2017,
con la quale si precisa che le amministrazioni diverse da quelle individuate dall’art.1,
comma 2 del D.M. del 02.12.2016 (tra cui gli EE.LL.), valutano nell’ambito della propria
autonomia e secondo i rispettivi ordinamenti, se costituire un OIV, attenendosi in caso
positivo, alla richiesta del requisito di iscrizione all’elenco nazionale secondo quanto
previsto dal DPR n.105/2016;

Atteso che questo Ente intende avvalersi del Nucleo di Valutazione in quanto figura pia
snella e adeguata all’assetto organizzativo vigente;



Visto il CCNL 16.11.2022 che subordina la erogazione dei trattamenti economici accessori
legati alla performance, a partire dalla retribuzione di risultato degli incaricati di elevata
qualificazione, gia posizioni organizzative, alla presenza dell’organismo di valutazione ed
agli esiti positivi della sua attivita;
Tenuto conto che con procedura MEPA n.347934 del 07 agosto 2023, il servizio di cui
sopra ¢ stato assegnato a coim idea srl, per la durata di anni tre.
Visto ’art.50 del D.Lgs. n.267 /2000 commi 1,2 e 10 che prevede che il Sindaco & organo
responsabile dell’amministrazione del Comune e rappresentante dell’Ente con poteri di
nomina,;
Considerato che la societa coim idea srl presenta esperti di rilevanza nazionale in materia
di enti locali € propone altresi numerose attivita aggiuntive ed innovative quali:

- Supporto € assistenza per il controllo di gestione; '

- Supporto e assistenza per la predisposizione di strumenti di valutazione da parte

degli utenti;
- Supporto e assistenza per la contrattazione decentrata;
- Giornate di formazione in materia di controllo di gestione e di risorse umane.

Ritenuto pertanto di procedere alla nomina dei componenti esterni del Nucleo di
Valutazione;

DECRETA
Di nominare per le ragioni specificate in premessa quali componenti esterni del Nucleo di
Valutazione del Comune di San Luca:
dott. Sandro Borruto, nato il 08.12.1959, collaboratore coim idea;
dott.ssa Francesca Sellaro, nata il 20.09.1991, socia e dipendente a t.i. della coim idea
srl.
Il presente provvedimento sara notificato all’interessato e trasmesso all’Ufficio Segreteria

per linserimento nella raccolta generale e la pubblicazione all’Albo pretorio informatico
dell’Ente.

IL SINDACO

Per accettazione dell’incarico




