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COMUNE DI SAN ROBERTO

(CITTA” METROPOLITANA DI REGGIO CALABRIA)

Decreto n. 2. /2023

oLAQ .03

DECRETO
Oggetto: conferimento di un incarico di Staff del Sindaco ex art. 90 del decreto
legislativo n. 267/00

IL SINDACO

- Visto I'art. 90 D.Igs. 267/2000:;

- Visto I'art. 23bis del regolamento di ordinamento degli uffici e servizi, i sensi del
quale e istituito I'Ufficio del Sindaco e ne & ivi prevista la relativa disciplina;

- Considerato che, al fine di dare concretezza alla funzionalitd del predetto
Ufficio, il Sindaco con proprio decreto provvede alla nomina dei suoi
collaboratori, scelti tra persone di fiducia:

- Dato atto che:

» L'ufficio di staff del sindaco & costituito da collaboratori scelti sia all’interno
che all'esterno dell’Ente, sulla base di un rapporto fiduciario;

» L'ufficio di staff & struttura autonoma, non compresa nelle aree di attivitd
dell'Ente, ed € posta alle dipendenze funzionali del Sindaco stesso;

» L'incarico potrd avere una durata non superiore al mandato elettivo del
Sindaco, e per la sua natura fiduciaria potrd revocarsi in qualsiasi momento
senza obbligo di motivazione alcuna:

» L'incarico si configura come attivitd di collaborazione occasionale, senza
vincolo di subordinazione, disciplinata dagli artt. 2222 e seguenti del codice
civile;

» L'attivitd verra pertanto svolta senza stabile inserimento nell' organizzazione
dell'Ente, senza determinazione dell'orario di lavoro, senza sottoposizione al
potere di controllo da parte del datore di lavoro;

» Nella prestazione resa, le persone individuate non sono soggette ad ordini di
servizio o atti simili, esclusivita della prestazione, obbligo di rispetto dell’orario
dilavoro né controllo dello stesso:

»Le suddette funzioni verranno svolte autonomamente, sia all'interno che
all’esterno della sede municipale;

» Al collaboratore nominato con il presente decreto sono assegnate le
competenze determinate nelle materie scelte dal Sindaco, come di seguito
riportate;

» Il collaboratore incaricato si intende vincolato all'obbligo della riservatezza su
tutte le decisioni, informazioni, notizie e dati personali sensibili ai sensi del D.Igs.
196/2003, delle quali venga a conoscenza per motivo del suo incarico. A sua
volta, il soggetto incaricato consente al Comune il trattamento dei suoi dati
personali, nei limiti e per gli scopi consentiti dalla stessa norma;



- Ritenuto di incaricare quale collaboratore esterno da inserire nell’ufficio di staff
del sindaco il rag. Antonino Sapone, nato il 7/1/1955 @ Reggio Calabria, gia
dipendente dell’Ente in qualitd di Istruttore direttivo responsabile dell’' Area
Economico finanziaria ed in quiescenza volontaria dal 01/10/2021.

Precisato che al collaboratore indicato  sono assegnate e seguenti
competenze su richiesta del Sindaco:

» Supporto  area  affar generali, amministrativa,  bilancio e
programmazione

- Vista la delibera Corte conti sezione di confrollo per la Lombardia n. 126/2022:
- VistoI'art. 5, comma 9 del d.l. n. 95/2012;

- Ritenuto di conferire I'incarico in parola a fitolo gratuito, fatto salvo il solo

rimborso delle spese, e per la durata di un anno;

- Con i poteri “jure proprio” di cui all'art. 50 comma 2 e art. 90 del d.Igs.

267/2000, in piena autonomia e responsabilitd.
DECRETA

E' conferito incarico di staff per l'atfivitad di: Supporto area affari generali,

amministrativa, bilancio e programmazione, alle dirette dipendenze del Sindaco,

ai sensi dell'art. 90 D.Igs. 267/2000 e dell'art. 23 bis del regolamento ordinamento

uffici e servizi, al rag. Antonino Sapone, nato a Reggio Calabria il 7/1/19585,

residente a Sant’ Alessio in Aspromonte, via Garibaldi trav. |, n. 2.

L'incarico, che avra una durata di un anno decorrente dalla data odierna, salvo

revoca e comunque non oltre il mandato amministrativo del sottoscritto, sard

svolto a ftitolo gratuito, fatto salvo il rimborso delle spese sostenute e
documentate per una media di 2 accessi settimanali.
Il responsabile del Settore finanzario softoscrive il presente decreto ad

attestazione della copertura finanziaria relativa.
Il presente sard pubblicato all’albo pretorio per quindici giorni consecutivi e
trasmesso all'interess ? fo/,olfre che al Responsabile del Settore Finanziario.
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Il Responsabﬂg“_dcil:j&gttore Finanziario
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI

Rilasciata ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, per i fini di cui ai D.Lgs. n. 267/2000,
n. 235/2012, n. 39/2013 e loro successive modifiche ed integrazioni.

(si prega compilare in caratteri dattiloscritti o stampatello)
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VISTII DECRETI LEGISLATIVI

n. 267 - 18 agosto 2000 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;

n. 165 — 30 marzo 2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle

amministrazioni pubbliche”

° n. 235 - 31 dicembre 2012 “Testo unico delle disposizioni in materia di incandidabilita e di divieto di
ricoprire cariche elettive e di Governo conseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti non
colposi, a norma dell'art. 1, comma 63, della L. n. 190/20127;

® n.39 - 08 aprile 2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le

pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e

50, della L. n. 190/2012”.

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’

* di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi prevista dagli art. 3, 4, 7 ¢ 9 del

D.Lgs. n. 39/2013;
¢ dinon trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita con incarichi conferiti dalla PA;

* di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000 per le eventuali
dichiarazioni mendaci qui sottoscritte;

* di aver preso visione dell'informativa ai sensi dell’art.13 del D.Lgs. n. 196/2003 “codice in materia di
protezione dei dati personali”;

* di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi, e comunque

di aggiornare annualmente la presente dichiarazione.
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